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1P al i o JUVE 2 L 3|2 |0t | Gistes de sepresntecion en <l pals L1681 30 | 9905 102 3500000 350,000.00H (04 15,0008 15,000,004 15,000.00) 15000.00) 33500004
1P n a0 | teil | 0048 2115 CONTRIBUCIONES A L& SEGURIDAD SOCTAL 32536900 32536500 l‘.”l& 16,9298 16,9290 16,9298 31LB5E.000 90 511,000
11{F) n 08 | 01 | 006 2115]1 Cmipibuciones al seguro de zalud 139.563.00 139965018 779944 T TR T, 799,148 7,799 00 14505000 128 )65.00
11(F) al op (L1411 L) 2 1 5|1 |01 ) Contribuciones ol segure de salud 11 k1 0905 12 139.963,00 135,963.00 T.799.001 7,799,000 T TS0 7,799, b0 15 598.004 124565.00
1neH | n an | nodn | e 2]1)5]2 Cuntribuch al seg) o 140, 102.00 140, 202010 751060 7810850 7810.00 T.510.08 1562008 12458204
1P} 1] 03 | sool | G000 211151 2|0 | Cntribuc ik seguro o pens 11.00 Ao ) 0998 102 140,102.00 14016200 TR0 TEID, ) 780,00 TR0 1 5.620.004 124.82.00
1M | M o | hen | e 2| 1]5)3 Cumitetbuciones al stguro do rivsge lahoral 45.304.00 45,304,008 1,320,808 1, 3241008 1,320.00 1,320,008 1640, S 56400
1H{F) (] o el a0og 20185 ]3 |0 | Contibuciones abseguro de mesgo libocal 11.01 o ooos 102 A5, 304,00 A5,304 00 1,320.0 1,32G.004 1,320.00 1330004 26400 42,064 (4
1F) | | o0 | 03 ADMINISTRACEON MUNICIPAL 8,029 31732 8,829,217.3) 17, B3 5010 B3] 801009 £31,801.00 0TI AT 71883785
1P | #1 o | (003 | diHe NOAPLICA 8,029,217.32 8,629,217, 17.. 531501008 23150104 321,301.09 34507947 7,188, 37.85
1P | » o ] 6803 | osdg 8.012,217.32 8,029,217, 17,278.54 B31 5016 £31,801.09 24987947 7,188, 37.85
1P | @1 08 | deas | a0 2 GASTOS 8,029,217.32 8,029,217, 17,278.58 23130009 £31.801.09 4987947 T.1B8,37.85
14F) | §1 0 | opas | epop 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 7.089,217.32 T089,217, 17,278.35 TRLEN. 0N TRLB0.0% 2166699 6,289, 37.85
1P | n 00 | o003 | opig zl1]1 REMIUNERACIONES 5,519,362.32 5529862 3,961.75 7194507 F19. 4307 T23412.48 4,506 149,84
1P L1} o | HI03 | 0N 111 Remuneraciones af personal fijo 3,470,200.04 3,470, 0400 00} T 19,450, 73 T19450.7H TII412 48 2,746, )87.57
1KP) al 00 | (D03 | o00g 21141 1 | 01 | Sueldos ampleados fijos 1101 0 1955 1op 2,970,100, 00 2,970, 000. 0 T1%450.73 T19.450. 7Y 723412 48] 2246 575
1P} al 00§ OC03 | oo0g 211711 1 |03 | Irweentives y esoslafin 1161 n 1955 100 500,000.00 00,000,004 004 0,00 L0 50¢.400.004
1K™ | &1 o | 003 | eade 21112 R i I p 1 de card d 1,312,362.532) 1 3 (X1 (X0 (LB 1,512,562.32
11(P) al 00§ G003 | 0004 2L 2 104 Pﬂs@mldesenﬁeibsmmjm 1100 x 1955 100 1,312,362.32 1,312,362 31 o0 0,008 0,00 1,312,623
1y | 01 M| 0ns | aong 2l1j1]4 Sueldlo anual no.13 24750000 247 500000 (XS0 [AHN .0 2470000
11(P) ol 00 | 0003 | 000 2111401 Suekdo Anual Ne, 13 L1010 o | o994 102 247,300.00 AT 30000 11 0.0 0.00 247,00 008
1Py | o 00 | 6003 | O l1y3|1]5 Prestpchones econdmicas 508,000,048 SO0, HO 104 bl 000 S04, 00.018
14{P) ol o Qo3 § oo 2111 )35 |01 ] Prstaionss comndmicas 1§.01 a 9006 102 400,000.00 400,000.0: 0,048 .00 0008 ARCLE0 008
1 1PY ol 00§ G003 | oong 2 (1)1 §5 |04 Proparcidn ds i nc i F 1.E.81 an G008 162 100,000.00 E00,000.004 .04 0.0 0008 104,000
13" | @1 B0 § G003 | OMW 2113 DIEFAS Y GAATOS DE REPRESENTACION 1,267,500.08 1,267, S04, 0 51,000,610 51,000 54 F0HD.ANR 1,21.3,1040.(48
13 | o1 o | 0B | DMHW 21131 Dviving @700 6T, 000,00 e IRTTTRET 31, MM, mﬂﬁ 634,100,008
1HP) a1 00 § 0003 | Do 2L ]3]0 |01 | Disusenelpals 1101 - 1955 100 317,000.00 31 7,000.04 .00 LT 3000 RIER R
1 ol o0 | 0003 | Coo TV | A |01 |02| Drgay en el exterior 1101 3 09335 12 350,000.00 350,000,008 30,000.008 30,0004 3020000 320,400 .00
1Py | & 04 | Dons | o 2l1)3]z2 Gastaz de represeniaciin GO0, 0. 00 G, DL ] 21,0000 21, (M), e ZLD00. 00 579,60.00
111 ol o o3 [vilk ] 2 1 3 | 2|01 | CGhastes de represatacion en ¢] pals 1101 0 1955 1090 G00,000.00 00,000,008 21,000,004 21,000.00 21,300,004 ST0.M0.00
e | | GBS | O 211]5 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIPAD 30OCTAL 29235500 292,355.4H] 12,3503 12,358.34 22566.99 269,48.01
1FE | m o8 | 6003 | 000 2l1]5)1 Cantefbuciones al segure dv sabed 120,734.040) 126,734,040 568967 5,689.67 lwlq 116,91.57)
1Py ol ] 0003 § oong 20151 |01 ) Combribuciones al seguro de sald 111 30 | ooow 102 120,734,000 120,734.0:40 5580.67) S6E0.67T) 10.442.. 110,231 .57]
1Py | M o0 § Dol | 00ie 211|512 C ik al segure de 120,755.00| 120,755.00 M.’]‘ S697.7 llﬁs?.ﬁ 1103754

ELABORADOR POR REVISADO POR AUTORIZADO POR



by

GOSERND DE LA

MINISTERIO DE HACIENDA

ReporteFormularioEP-02 jraml
217312023 3:21 PM
Pagina: 2de 3
04500293049-PRD_CIFE 1

REPUBLICA
gl Ll CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DEL ANO 2023
HACIENDA
EP-02
[INACION: AYUNTAMIENTC MUNICIPAL DE LOMA DE CABRERA ESTADO CIERRE:
Estructura Chsificador de Gaso Presupuesio Etapas del Gasto
EA
£l < g S g g
g c | & z|E1% g E 4
§ % é E ﬁ g E DENOMINACTDN DEL GASTO E g E é ""'m""‘;‘,ﬂm e Vigenta Acumutlads Anterior Contpromise Dessgats Pagals Devemgads alh fecha """‘: g
z z
g E - §
3 fal s s 1 lefefuw]i]e 3 u |15 19 2018+ 10 3 2 n 24 25=21+13 2= 2025
] B0 | 0003 | 00D T| 1[5 |2 |01 Contribuciones al segum e pe 1101 | 3 120,155 4 4.750.45 BT 569770 3.697.7 10,457, 19 1102078
o0 | o003 | oono 21153 Cantribisciones al seguro ¢ Hesgo 50,366.00 441 9! 262,99 962.99 1,767.44 ;
00 | ooos | coso 2|1 |5 |3 |0 | Contribuiciones a2 sepuro de desgo labotal Lot | % 50,856.400] 504,41 9529 96299 962,99 1,767.a0f 20,008
08 | 3 | onp 212 CD‘NTRATAC[R&N DE SERVICIOS S0, 800, (M) .o 49, (HH. EM 20108 49,000,004 42000 SO0
00 | toes | oomn A ENE! VIATICOS 340,000,01] 0.00 0.00 0.00 .00 .01 30,6000
o | noss | oow zlz2]3]1 Viiticos destira del pais 340,000.00) 0.0 0.0 .01 .01 .08 3000000
00 | 0003 | ooco 202 |31 |0 viticos dentro del pais 1101 | 3@ 340,000.00 00 0,00} 0.0 .00 0,00 340,00000
o0 | o003 | oose 2|28 OTROS SERVICIOS NO NCLUIDOS EN 600,000 i 49,000,008 149,000.04 49,006.06 49,0000 S51,00000
oo | 0003 | com 2|2 )87 Servicios Técaicos y Profesiomales S00,000.00 0.00 49,000.00 9,0040.00 49,000,090 49,000,008 551,00000
o0 | ooo3 | oooo 2|2 8|7 |03 Sewvicios de contsbilided v auditoria 1101 | 30 | oo | iz 300,000.00 300,000,050 0,00) 0.00 0.0 .00 .00 300,000 00
oo | ooe3 | ooso 2|2 |87 |06 | Ctos servicies tdonices profsionales 1101 | 30 | ooos | 102 300,000.00 300,000.00 0,04 49,000.00 19,000.00 49,000.00 49,000,00 25160000
o0 | oss SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS 787,454.00 1,787 454.000 12,200.71 12738154 12738154 127,381.54 139.582.24 1,647,871
oo | oone | ooe NO APLICA 1,787,454.00) 1,787454.00) 12,200.71 127,381.54 12738154 127,381.54 139.582.25 1,647,871,
o0 | ooos | oo 1,787,454.00] 1,787454, 12,200.71 127,381.54 117,381.54 127,381.54 139,582.25 1647871
o | aos | oos 2 GASTOS 1,787,454.00 1,787454, 12,200,775 127,381.54 127,381.54 127,381.54 13958225 L64THTL
o0 | sos | ooon 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCTONES 1,687,454.00 1,687, 11,7550 126,194,684 126,946 126,194.60 15,082,211 1,549,544.408
00 | 4oos | voto zf1]1 REMUNERACIONES 845,000.00/ 845, 119,576.96 119,576.91 119,576,941 122827.40 TIATEE0
0o | oeod | 00 2111141 Remuneraciones al persond fijo 780,000, 00/ TEX S 119576908 119.576.90 11957690 12282748 437372
o | aoos | ooco 2t )11 for | Suddos enpleados fjos 1102 | 20 | 1955 | 100 7H0,000,00 TROMI0.0 119,576,908 119,576.90 119,576.90 122827.44 4571725
oo | oos | oo 2 114 Sucdo anual po.13 65,000.60 65,004 0.00 0.61 .00 0.00
a0 0o0d § H0o0 - 1|4 |01 | Seedo Armnl No. 13 1,02 | 30 | o 102 63,000.00 65, 000 ) 043 .00 a.00 0.0 63,000.00)
0 | oeed | 06 2i1]z2 SOBRESVELDOS SR LB 400,300 i LR .04 R 004 ELUTTN S
o | ooes | vaco 2l1]z2]2 Compensacién 400,000, 400,000.0 .00 .0 [ 8,00 400,000.008
o0 | dood | oooo 2|1 122 |06 incentivo por Rendimiznto Brcfividual taoz | 20 | 1ess | 250,000.00 250,000.00 oo 000 .04 .00 290,000.50
o0 | ao0d | oowo 2122 ]w]c ion por iimito dle indicad 1102 | 20 | 1955 | 100 150.600.00 150,000.00} 0004 G0 0.00) 0.00 150.900.[!01
o | toes | oo A ENE DIETAS Y GASTOS DE RIPRESENTACION J00,000.00 300,000 0.00 .00 .00 0.08 30000009
o0 | ooes | oo 2|13 Dietas 30040660 300,008.08 .00 @00 .04 0.0 300,000.00
ob | Cood | 000D T3]0 o | Dictas en el pais Lo | o 1955 Lo 300,000, 00 300,000 Y 0.0 00 .00 0.0 30000000
o0 | 6oos | oom 2|1]s CONTRIBUCIONES A LASEGURIDAD SOCIAL 14245400 142454, 6,617.78 6617.70 ,617.70 15.082.21)
o bt 2|1 |51 Contribucianes al seguro desalud 61,243.00 61,243, 3,048.70 3,04%.70) 3,048.70 6,988.20
a0 | oood | 0oca 2|1 |51 |0 | Conmbuciones af seguro de siud 1roz | 30 | seos | o1 61.243.00 61,243 3,048.70) 3,048 70 3,048.70) 694820
ot | oned | ooon 1|l1]s]:2 Contvibuciones al seguro dep 61,300.00 61,300, 3,053.00 305300 3,083,00 6,938.00
o | o4 | cooo 2|1 )52 ot | Contribuciones sl seguro de Lioa | s | sose o1 61,300,00 61,300.00 3,053.00) 3,053 00) 3,053.00 6958 00)
oo | o004 | eooe 2l1]s]s Contil al seguro o labaral 19,911.00 19,911,008 51600 51604 1600 11760
o0 | 0004 | ooce 2| 1|53 o1 | Contribuciones al ssguro de rizspo lshoral 1102 9oog | 102 19.911.00 19,911.00 516.00) 516008 516,00 L176
o0 | 6004 | oot Ak CONTRATACION DESEBRVICIOS 100,000.00 100,000.04 1,186.94 12738154 113694 1672
00 | goos | ooan 2|28 OTROS SERVICIOS NO INCLUTDOS BN 100,000.09 1,186.94 113654 1,126.94 1,672
00 | noos | oooe 2l208]2 Cosisiones y gastas 100,600.00 100,000.60 1,156.94 1,186.9 1,186.94 167263
oo | 0004 | cooo 2|2 8|2 o1 Comisionesy gustes 1102 | | 1ess | 100 100.600.00 100,000.00) 1,186,94 1,186.9 118694 167269
oo | ooos GESTION URBANA, PLANEACION ¥ 339,684.00 339,684, 45,930.008 15,930 45.930.00 45930.00
o0 | 00os | oede NO APLICA 339,684.00 339,684 5,930, 45,9300 45,930.00 45.930,00
o0 | o005 | osoe 339,684.00 339,58, 43,930, 15,9300 45,930.00 4595000
00 | ceos | oo6n 2 GASTOS 339,684.00 339,584 45,930 15930.00 45,950.00 #5,930.000
o0 | os0s | coon 4 E REMUNERACEONES ¥ CENTRIBUCIONES 339,684.00 339584008 45,9300 15930.00 45,9300 0.00
oo | aoes | oo 1|11 REMUNERACIONES 299,600.00 299,000,090 4593000 45,930.00 45,930.00 4593000
o0 | ooes | osoe plaffs Remuneraciones al personal fijo 276,400.00) 27 15,930.00 45,9300, 00 45,930.08 593000 230470.09
o0 | coos | coce 21|11 o] Susidos empleados fios 1102 1955 | 100 276,000.00 27600000} 45,930,00) 44,930.00) 45,930, 00 15.830.00) 230,070.08
00 | noos | ooon plifi]4 Suelde amual no.13 23,000.00/ 23,000,00 .60 000 0.00 .00 23,000,068
00 | ows | oooo 2t |4 ]or ] SuskioAnmi Mo, 13 1102 oo 102 23,000.00 23,000.00) 0.0 0,00 2.00 a 23,000.00f
o0 | noes | oedo 2|1]s CONTRIBUCIONES A LA {EGURIDAD SOCIAL 40,684.00) 40,684.00 0.0 0.00) D00 n 40,684.08
o0 | o005 | ooce tla]s] Contribuciones al segurs de abud 18, 360,00 18, 566,00 .00 0.04) LT 18,560.04
/N : .
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REFUBLICA
DOMINICANA CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DEL ANO 2023

HACIENDA
M. EP.02
DMINA CION: AYUNTAMIENTOQ MUNICIPAL DE LOMA DE CABRERA ESTADO CIERRE:

Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Etspas de) Gasto
! ; § 5 |
¢ E 5
ARSEREAE AR ANAD ggsé
Z g E g g E’ g E § g TENOMINACION DEL GASTO : E g m.m‘:ﬁm st Vignnte ey - T, Devvegnte itk | Do Db
i u g E 2 E
! 14
2 3 4 3 (] v Blopiogufir 13 e = ) 16 17 18 19 =18+ |9 22 =3 24 25=21+23 To 2025
1 v | o005 | aooe HH B il i G biod oa 18.975.00 o oo o0d +od | iiﬁ;ﬁ
11 00 oo0s | o0e0 2L ys)z o i il segu de i L1102 | 30 | 9998 102 1857800 0,048 0044 000 0.0 Q.00 18578, 00]
) | o0es | 0000 AR RS E] Contribucienes al seguro de riesgo boral 354600 [} 0.0 a0 006 A0 3,546.00
!l o 0005 § 0060 2 ! 503 ] 01 | Contribuciones al segur de ri_esxglabm'al 1102 | 30 2908 102 3,5:46.00 (% .00 T .04 100 1,545, 00)
Total General 12,881,724.32 0.00] 12,881,724.3 52,909.0’9, 1,330,540.63 1330, 1,330,540.63 1,383,449.72] 11 ,493,274.6(*
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REPUBLICA
LRENECANA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL ANO 2023
HACIENDA
FORM. EP-02
CODIGO DEL CAPITULO: 7072 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOMA DE CABRERA ESTADO CIERRE:
Estructurn Clasificador de Gasto Presupuesto Etapas del Gasto
: : :
: 1] E
N i i | gl«| g 3
E g g g E E & g E E BENOMDNACION DL GASTO £ |8 g E Srodopiens el | |, etBcmisas Vigeuts decomuinto Astarier | Comprimin [o— Topn Dengada aiumoey | Puance pentle
gl = : 2 E
g g% :

U TCHl ET [W E 6 3 fafe]nfe 13 | ow | w I 19 =18+ 19 3 » 2 24 15=21423 6= 20-2%
1) FERSONAL 13,881,72432 T961,124.37 1,383,449, [EEEEY 13374 2056522.9% 10,524,901 34
e | m a0 ™A 12.881,724,32 13,281,724.3 1,383,440.74 673373, §T3373.24 205632294 1082490154
e | m ou | ooes TNORMAS ¥ SEGUIMIENTOS 2,725.369.00 2,725,369, 48,858.00 176,425, 176429010 325297.00 2,200,082.08
11 {11} o0 | oe1 | 08N NOAPLICA 2, 2536908 1,725,369, 348,838.00 176,429 2,206, 582,148
1) | o oo | ooes | oeoe 2,725,369.00 2,725,360, 548,858.0( 176,429,040 2,200,082.00
e | m 0o | vons | oeoe 2 GASTOS 2,725,360 1,725,360, 548,858.01 176,429,000 2,200,052, 00
e | o1 o0 | vosz | oo 1|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 2.725,369.00 2,725,369, $45,858.010 176,429.00 2,200,082,
1P | o o0 | oos1 | veee MERE REMUNERACIONES 1,950,000.00 1,950,100, 340,099.00 150,000,080 1,500,000.08)
1w | o oo | oosr | oese A ERE! Remunersciosies al pevsonn s 1,560,000,00 1,800,000, 500,800.41() 150,000.0 1,350,000.0(
1Py | o1 oo | oooy | o000 2 )|t for | Suddos empleados fjos 1o | 20 | 1955 | e 1,800,000.00 1,B00,000,008 300,000.00 150,044,006 1,350,000, 00
1@y | m oo | ooex | osee AR ERE Surldo meal 10,13 150,000.00 150,000.01 0.0 .l 150,000,011
ey | o 00 | oot | oaon s 1] 4o | suddo smaine, 13 TR EREC R 150,000.00 150,000.00 0.00 150,000,00]
e | ; o0 | st | ome 11]s DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 450,000,00) 450,000.00 15,008.00 425,500.00
ue | m o0 | oonz | owe AR ERE Dietas 100,000,680/ 100,069 .00 95,000,01
u@ | o o0 | ooos | oaoo 3] fo | Ditusenelpais vion | 2 | w96 | 102 100,000.00 10150000} 0.04 98,009.00
e | m o0 | ooss | owe AR ERE Caastos de vepreseataciin 350,000.00 350,000.00 32750001
e | o oo | et | oooe 2| 1] 3 | 2 | | Gostos de represantacion en el pais Lion | 0 | eess | 102 350,600.00 350,000,040} 15,000.00 327500 010
e | m oo | voas | oeoe ERE CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 325,369.00 325,369.0 33,858.06 27458201
e | m o0 | ooz | one tl1]s]a Contribaciones al seguro de slad 1399630 139.963.0¢ 15,593, 4 116,566
uey | o oo | oot || oano 25| 1 for | Contribuciones ol seuro de sabd Lior | a0 | ooess | 02 130.963.00 139,963.00) 15,598, 00} 116,566.00
up | o oo | oz | ove il1]s]2 C al sagura de pensh 14010200 190,102.08 15,620.06 1667200
e | ol 00 | oo | odoo 10015 ] 2 for | Contribuciones i segmuro de pensi Lion | a0 | eess | 102 140,102.00 140,102.09 15,620.00) 116,672.06)
e | o o0 | ooz | owe tf1]s5]s Conribaciones ol segwra & riesgo laboral 45,30400 45,304.60 1,640.08 41,343.00
) | o 00 | ooo1 | odoo 2|1 15| 2 [or | Conmbuciones at seguro de rissgo tnboral Leor | a0 | oses | 102 4330400 45,304.04] 2.640.00) 41,344,008
ey | m 00 | ooes ADMINISTRACION MUNICIPAL BA2,217.32 $029,217.32 249,079.47 6750,447.14
ue | o o0 | vons | odoe NO APLICA 5A20,217.32 $029,217.31 4907047 6.700,447.14
1PE | 0 00 | 5083 § 0000 B829217.32 3,029,217 S49,079.47 &,750,447.14)
P | a1 ob | 3 § 0000 F GASTOS 802921732 8.{]29.]1’733 407947 &,780,447.14
e | o o0 | o003 | o000 1|1 REMUNERACIONES ¥ CONTRIBUCIONES 748924732 708,217, 200,079.47 5.901,447.14
1E | m 00 | nonz | onoo FARE B REMUNERACIONES 5.529,862.32| 5519,862.51 723,412.48 4,454,351.99
e | o o0 | oo | ouoo A EIERE Remuneraciones al perssial fijo 3470,000.00] 3470,000,00 723,412.48 2,394,489.67
1e) | ot o | o003 | oo 2|1 ] 1] 1 ot | Sueios empleades fice Lot | 20 | wss | 100 2,070, 000.00 2970,000.00 723.412.48] 1,894,439,
ue; | o 0o | o003 | ooo 2| 0] 1]y s Ercentives v escalafin tiot | 20 | 1935 | 100 00,000,00 500,000,001 0.00 50.000.00)
1Py | o o0 | 0003 | o000 1jiji|2 Remuseraciones al personal de carficter temporal 1,312,362.32 1,312,362.32 .09 1,311,362.33
1@y | o1 00 | ooo3 § oooo 2]t | 2 foa] Personal de servicios especiales ot | 20 | 1ess | 100 131236232 13123623 0.0d 1312,352.32
1mm | o o0 § (003 | 8000 211 114 Suclde anual no.13 24750000 247,500, 00 .08 247,500,048
e | o o0 | ooo3 | oooo 2l a o | seeldo Anaivo. 13 Lot | 30 | oees | 102 247.500,00 247,500.00 0.0} 247,500.00
1E) | m 00 | voos | enoo 2|1f1]s Prestachanes econbmicas 200,000.00] 500,080.00 0.00 #00,000.00
e | o ao | o003 | oooo 1|1 | 1] 5 o | Pstaciones econanises Lot | 30 | oeos | 102 00,000.00 400,000.00 .0} 00.000,00
ey | ol oo | oooa | oooo 2|1 ] 1| 5 | os | Propormicn de vacusiones no disfiutad Trol | 30 | wes | 102 104,000,00 100,000,00 0.04 160,800.00)
1@ | n o0 | oos3 | 000 1|1]s DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 1,267,000.00 1,267,000.04 54,000.00 1,189,500.00
1E | o 00 | oooz | o000 A EEENE! Ditas 667,000,080 56700084 33,000,011 '621,000.0]
1Py | o 00 | 0003 | 0000 2f1 ]3] |on] Dictssene pois 1ol | 20 | 1955 | 100 317,000 00 317,000.00 3,000.00 ENRE
e | o oo | ooo3 | oooo 2|1 f a1 2| Detsenel exerior 1ol | 30 | sss | 102 35000000 356,000,00) 30,000.00 6,000.00
up | o oo | oos | sooo 2l1]3fz2 Gastos dv o 00 60000001 21,000,041 568,500.00)
e | o oo | ooo3 § oooo 2|15 | 2 |or | Gustos de representucidn en el pais 1ot | 20 | 1955 | 100 #00,000.00 00,000 00 21.000.00} 58,500 00)
1ue | m o0 | ooos | ouo0 il1]s CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 92,3550 219135500 22,666.99 25759515
e | m 00 | oons | oooo AR ELE! Coatribuciones af segure de sulud 120,734.00) 126,734.60 1044243 104,

e | o o0 | o003 | oooo 2|1} 5|3 Jor | Contrbusiones al seguro desalud Lot | 3 | mes | 102 120,734.00 120,734.00} 10,4243 mma
e | m o0 | oon3 | ovon IR ERE: C al segure do poush 120,755.00) 120,755.00 10,457.3¢ 104718,
. (4]
ELABO R POR REVISAPO POR AUTORIZADO PO



dy

GOBIEANG BE LA

MINISTERIO DE HACIENDA

ReporteFormularioEP-02, jroml
452023 11:43 AM

Pagina: 2de 3
(45600293049-FPRD_CIFE_|

REPUBLICA
BOMINIEANA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL ANO 2023
HACIENDA
FORM. EP-02
CODIGO DEL CAPITULO: 7072 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINA CION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOMA DE CABRERA ESTADO CIERRE:
Estructura Clasificador de Gasto Presupsesio Ltapas de] Gasto
‘ : |
-
F g1 g i 2 :
a s 2 g 2]« E g § 2
E g E E é g E s % é IENDMINACION DL GASTCH i E g b, el W pirropy Vigonte Acumutads Awtetior | Compramiban J— Faunds Symapuda asereina | Demere Bemitie
ol ; 183
g
1 SR O 6 7 le|9|wfujnr 13 w s e | o 18 19 20=18+ 19 2 2 2 24 25421423 2 20-15
Tiey | ol B0 | o603 | oooo 311 (51200 Conmbuciones ol seguro de pensi 101 | 30 | 9990 | 102 120,755.00 120,755.0 T0.457,1 3578900 T 3,578 90 16,036,06] 104, 71854
1 o1 oo | son3 | soes 2[1]5]3 Crniribuctones all seguro do rlesgo boral 0,566.00 33291 94201 54201 2,710.31 43,15568)
1) | o w0 | o003 | vooe 2] 1| 5|3 |n | Contibuciones il seguro de riesgo laboral rio1 | 30 | oo | 102 $0,866.00 S01,856.00) 4291 94251 21291 2,110.31 48,155.69
1neE | 1 oo | aou3 | oo 2|2 CONTRATACION DE SERVICIOS 240,000.80 340,000.40 12,100.00 399,690.71 12,000,009 63,HM).09 £79,000 06
@ | m o0 | 0ou3 | oot z|2]|3 VIATICOS 340,000.00 00 000 non 0.04 340,000.04
e | o oo | don3 | wose 2|23 VHitlcos dentro del pais J40,H00.60 340,000.00 .00 0.00 000 0.0
neE | o o0 | 0oo3 | ooon 22|31 |0 ] Vitiees dentro del pais Lion | 30 | 990 | w02 U0,000.00 340,000.00 o0} 004 Do} .00 mnpw%
u®@ | o oo | 0803 | vooe 2|28 OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN €00,000.00 00,0000 12,000,004 12,000,468 12,000.68 1,H01).08 539,000,
1w | 01 o0 | vosa | oooe 22]8]7 Serviclos Técnloos y Profesionales 06,00.00 12,0000 12,0008 12,000.69 61,04).00 539,000,
ne | o o0 | cons | oo 2| 2|8 7|03 Sevicios de contatilidad y anditoria Lot | a0 | 9ees | 102 300,000.60 300,000.00 12,000.00 12,000 6 12,000.00) 12,H00.008 288,000.00f
i | o o0 | cou3 | oo 2|2 8| 706 | Ciros sarvicios tomicos profesionates A ENECARE 00,000.00 300,000,00) 000 0.00 D00 49,0000 151,00000
um | o o0 | 0004 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIRROS 1,787.454.00 1787,454.50 74,5353 74,2535 7425353 21383574 1,573,618.2%
um | 9 o0 | ooes | oow TND APLICA 1,787,454.00 1,787,454.08 74,5353 74,2525 74,253.53 213435.78 1,573,618
um | i oo | 0oos | cos 1,787,450.00 1,787,454.90 74,5353 74,2535 7425353 21353578 1,573,618.23
e | o 00 | ooos | ows 2 GASTOS 1,787454.00 1,787,454.08 7425354 74,2535 42505 213,235,7% 1573,618.2
e | m o0 | voo4 | eeer 21 BEMUNERACIONES Y CONTRIBUCTONES 1,687454.00 1,687,454.00 72.499.50 72,499.58 T2,499.58 21,659.94 1477, 04890
ey | o o0 | eons | sow a1t REMUNERACIONES SA5000.00 545,000.00 59,180 59,891.98 50881, 182,709.20 62,2905
ue | i oo | 6004 | eaen 21]1]s Remuneraciones af personal fijo THOHU0.00 780,000.00 59,581.39 59,391.38 59,351.90 182,7000.20 547,290,
nueE | o oo | o4 | oot af o] o] suetdosempleados fjos 1102 |20 | 1ess | 00 780,000.00 780,000,004 59,581 80) 58,581 801 59,881 80} 182,709.20) 5972008
1neE | n oo | cons | enen IR ERE Sueldo amual 1013 65,000.60 65,000.00 000 a.00 000 0.08 65,0001
ney | o w | o004 | oo a1 ] a]o| swedoAmm e 13 1oz | 30 | sees | 102 5,000.00 5,000} 000 000 000 0.00 65,000
ne | n o0 | oood | oot afi|z SOBRESUELDOS H00.000.09 4100,000.508 000 0.9 008 0.00 408,000
1@ | M o0 | vens | oot 2|l1]z2]2 Compensackin 40000000 400,000,001 0.00 000 boe 0, $00,000.00
e | o o0 | oood | oo 212 2|06 Teentive por Rendimisnto Indisicual 110z | 20 | 1083 | w0 250,000.00 250,000.00f 0.00) 000 0.04 .00 250,000 00
ey | o o0 | 0004 | oo 2l 1|2 ]2 0] comperssciin poroumplimisnto de indicadores ded MAP | 1,002 | 20 | 1955 | 100 150,000,400 150,000.00) 000 a6 000 150,000 00
u@ | o oo | oes4 | oo 2]1]3 DIETAS ¥ GASTOS DE REPRESENTACIGN SHH00.00 300,000,008 008,00 6,000.60 &,000.00 204,060.00
um | n 0 | voes | vove R ERERE Dietas 30,0008 300,000.00 P 000,04 000,00 29400006
e | o oo | 0eoa § 0000 2f ]3] o] Dietasenel pais Lioz | 20 | oss | w00 300,000.00 300,000.00] 6,000.00 6,000,00 600000 294,000}
um | m 00 | oeos | oono 2j1]s CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 142,454.00 142,456,000 6,617.70 6.617.70 661770 126,754,109
ume | o o0 | ooos | oo 2]1]ls5]s Comtribuciones al segavo de salud 61,243.00 61,243,000 348,70 3,048.70 34576 51,246.10
e | o1 o | o004 | oos 20151 o | Contribucionss al seguro do salud taoz | a0 | e | 02 51,243.00 61,243.00 3,048,710 3,048.70) 304870 5124610
1ueE | 1 o0 | oops | oooo 2|1]s]z2 Comir al segure de pensi £1,300.00 61,300,008 3,053.00 3,053.00 3,053.00 51,269.08
e | o oo | ooo4 | oooo 2) 1 )52 o] Contribucionss il seguro d pige | 3 | woos | 102 61,300.00 61,300.00) 3,053.00 3,053.00) 304300 51,2801
ueE) | o1 oo | ooos | caon 2fj1|s5]3 Comrihuciones al seguro de ricsgo biboral 19,911.00 19,911.00 S16.00 516.00 S1604 18,1
ey | o1 oo | 6oos | oooo 2) 153 o] Contritucicnss il seguro de riesge hbosl Lio2 | 30 | oo | 102 19,911.00 19,911.00 Si6.00) 51600 51600 18,219/
neE | m oo | eon4 | eaon 2|z CONTRATACION DE SERVICIOS 100,000.00 100,000.00 1,754.03 74,5358 1,75405 96,57
1P | o o0 | o004 | eoop 2jz2]s OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN 108,000,040 100,000.00 1,754.0 1,754.03 175403 96,5733
e | o o0 | soo4 | eoon 1282 Comistoses § gasios 100,000.00 100,000.08 1,754.0 1,754.03 1,75403 7
ne | ol w | ooo4 | com 22 ]e]2lor| Comisonesygastos Lioz | 20 | 1ess | w00 100,000.00 100,900.00 1.754.03) 1,754.03 175403 96,5732
e | i ol | 9065 GESTION URBANA, PLANEACION Y 339,684.00 339,684.00 23,004,004 23,0040.840 23,0005 270,754 608
1w | o ou | eoes | 00%0 NOAPLICA 339,684.00/ 339,684.00 2300400 23,000.84 23,000.09 270,754.00
1) | m oo | oves | voso 339,584.00/ 339,634.00 23,004.00) 15,000.008 23,0060 27075408
1meEy | m on | eses | ooon 2 GASTOS 339,68400 339,654.00 23,0000 23,001,048 2300009 270,754 66
wp | o o0 | oses | oot 2|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 339,684.00 339,684.00 2.3,000.00 23,000,568 23,000.00 270,754.00
1@ | m op | ooos | 0000 2|11 REMUNERACIONES 20900000/ 299,000.00 23,000.00 23,0000 2300000 230,070.00
uE | n o0 | oons | ooto 21 1]1 Femuneraclones al persamal fijo 27600800 276,800,008 23,000.00 23,0000 23,000.60 207,700
s | ol oo | o005 | oooo )1 |1 |1 for | Sucldos empleados fijos Loz | a0 | less | oo 276,000.00 276,000.00} 23,000.00) 23,0000 3,000,00 07,070 06
ue) | n o0 | oeos | 0000 1f1]1]4 Sueldo anuat no.13 23,0000 23,000.00 0.00 w60 800 23,008.00
e | o w | osas | oooo 2l i1 ]afor] sueldo AnualNe. 13 1102 w905 | 102 23,000.00 3,000.00} 0 w0 oo 000} 23,000 01
uw | m o0 | oeos | oooe 1f1]s CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 40,684.00 40,684.08 0.00 a0 200 49,684.00
P | m o0 | oe0s | oo0e 2151 Conirfbucienes al seguro de eatud 18,560.00 18,560.00 0.00 a.00 GAry 18, 56060
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i

/)

QOMERND DE LA

MINISTERIO DE HACIENDA

ReporteFormularioEP-02 jranl
44512023 11:43 AM
Pagina: 3de 3
04600293049-PRD CIFE 1

REPUBLICA
DORITICANA CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL ANO 2023
HACIENDA
FORM. EP-02
CODIGO DEL CAPITULO: 072 DEST[NO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOMA DE CABRERA ESTADO CIERRE:
Estructura Clusificador de Gasto Presupuesto Etapas del Gasto
BE E § 5 : 2
: |0 Bl g [alelslels AHE %
E g ; E g g g g % E DENOMINACION BEL GASTO E E B i M Vigrste s — Comprumbe Hoveagate [ Devengdes i o | Dusme Dipeible
: HHE §
g E .:
ok (RN et A S 6 7 Je|eofn iz 13 1 s s | a7 18 19 20-18+ 19 21 » 7 24 2521 +23 2= 2045
i) | ol 00 | 0005 | oD T 511 J00| Contmbuciones al segmro de sakad Tio | 0 | %% | 102 T8, 560.00 0.00 18.560.00] .00 0 w5 .01 000 msm_ﬁ
nE | n oo | o005 | oesn 2|1]s5]2 Contribaciomes al seguro de penslones 18,578.00 [ 1857800 0.00 [ 0.00 o 0.0 e
ueE | o 00 | 0oos | o000 2] 5|2 |01 | conrbuciones al segmmo de 1100 | a0 | oo | 102 18,578.00 0,00 18,578,00 0,00 0, 0,000 0.0 0.00 18,578.00)
we | m oo | ovos | osoo 2l1]s5]s Contribaciomes 3 segure de ricsge liboral 354600 080 3,506.00 0.00 [ 0,80 a 0.00 3546.00
1uE | o oo | ooos | ooon 2 | 105 |3 |01 Contribuciones sl sepuro do sissgo liberal 11z | 30 | oo | 02 3,546.00 0.0} 3,546,00) 000§ 0.00 0,00 0,00 0.0 3545 00}
Total General 12,881,724.32| 0,00| 12,881,724.32) 1,383,449.72) 673,373.24 67337324 673,373.24 2,0‘56,822.9(1 10,824,901.36
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REPUBLICA
DOMINICANA
CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE 1 (ENERO-MARZ0) DEL ANO 2023
HACIENDA
FORM. EP-04
2
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOMA DE CABRERA ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Proesupuesto Devengade
! €1
i} S| e 1 : 14 i
2 C g 2|« g g g s
E } E s E E % g E TRNOMINACION DEL GASTO g g % ol Badeadonst g i orbien Trimestral Vignés Nl Asmerior Frimonare Al Pochn Tladsars Dispanidile j
2 § 5 g E
4 7 *
i
1 lzta]al s 6 |7]ale|w]u I} 3 ful s )s 17 1 1 2 17+ 18+ 19 21 b B ] [
1) PERSONAL i3] o0 o00] 1280072433 2.456822.99 prere G 0S40 B%
1w | o NORMAS, POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 12.981,72432 004 12,881,724.31 2.456822.96 2siER 0]  16% 1052400134 B4%
wr | o o0 NiA 12.881.724.32 0 12,885,724.3 205682296 25682290 16% 1082490130 4%
um | e o0 | sooi NORMAS ¥ SEGUIMIENTOS 1.725.,369.00 000 271536900 s25287.00 52mn00  19% 200008200 8M%
um | en o | oo 1.725,369.08 00 2715360, 525287.08 s2azET00  19% 220008200 80%
um | e o | o001 2 GASTOS 2715360.08 00 525287.0) s25z8m0q  19% 210008200 8%
ur) | e on | oont 2|1 REMUNERACIONES ¥ CONTRIBUCIONES 27536900 000 825287.00 52528700 19% 2200082000 50%
um | o0 | ooo1 HERE REMUNERACIONES 1.950,000.00 o0 450.00.000 asaponot 2% 1,500,000,00 100%
um | o o0 | seot AERERE Remuneraciones al persssal fijo 1.860.000.00 o0 4500004} ssaponot]  25% 1,350,000,00] 100%
THEy 01 L 201 |1 |1 |01 | Sueldos empleados fijos 1.1.01 § 20 § 1955 | 100 1.B00.000, 00 000 450,200.00} 430000000 5% 1,350,600, 100%
um | e o0 | voot AERER Sueldo asual na.13 150.000.60 000 0.00 bl 0% 15000000 180%
HE o1 o ol 2 1 i 4 jal | Susldo Anual No. 13 L1.01 30 990G 2 150,000.00 0.0 0.00 .00 0% 150,000 100%
ue | e o | ooo1 ERE DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 5000080 081 2450000 2 % azssuent| 100%
um | o o0 | pan1 2|1 3]s Dietar 100.906.90 00 200000 20W08 2% 96,000.00 160%
uE | o w | ot 2|1 5] 1 o ] metes enel pais 1101 a6 | 102 100.600.00 00 2,30060 Zoovod 2% o8,00000] 100%
um | o o | o001 2|13z Castos de representackin 350,800,008 Y 225000 250000 6% 2750000 100%
e | o0 | wal 2|1 | 2] 2 || Gustos de representucitn en el pais 1101 ass | 102 350,000.00 oo 22,3500 06§ 2sono0] 6% 2750000 100%
up | o o0 | nont 2|1 s CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 325.369.00 e S07ET.00 SOTBTN  16% 27458200 100%
e | e o0 | o0 2|1]s): Contribucianes 2l sequre de salud 139.963.00 0.4 2339700 a0l 1% 16.566.00 100%
umE | m o0 | go01 2|1 5] 1 | | Contbudones o semuro do sabud viot | a0 | sees | 102 138,963.00 o0 23.397.06} Zserod  17% 116.566.00] 100%
up | n o0 | oot 2|1 sz C ol segure de pensis LHLIIZ00 I 2343000 2sas00  17% 11667200 103%
T o | w0 2|1 |5z |o | Conuib o sesqura de 1101 woog | 102 140,102.00 o0 1343000 a0 17 115,672.00] 100%
um | o o0 | ooy 2|1 ]s]a Contribnclones sl segers de riesso biboral 45.304.00 4 306000 aoched 9% 134400 109%
e | o oo | o001 2|1 |5 |5 o | Contribudsnes sl sexuo de rissio laboral 1ot | 3 | oms | e 4530400 004 5.960.00) 2960000 9% 41344000 100%
um | m o | 0003 ADMINISTRACION MUNICIPAL 702921732 0.0 14870, 18T 16% P
um | . se | o003 892921732 T 1248770, L244TNIE  16% 676044704 BY%
um | o1 o0 | o003 2 GASTOS £929,217.32 0.0 12487708 L2487 16% GaanAeTA D%
um | n o0 | 003 1|1 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 7.089.217,32 04 118777, s 1% s501447.14) 8%
um | ox 00 | 003 2|1 |1 REMUNFERACIONES 5529,862.32 008 1075,510.33 umsvﬁ% 19% 145435199 100%
we | o oo | oows 1)1 Remumoraciones al personsl fils 3470,000.08 000 1,075,510.39 1A7551 % 239438967 100%
ue | ool o0 | ooos 2|1 | 1|1 for | Suetdos emptendos fios Lo f 20§ 1ess | e 2970.000.00 0. 1,075.510.33 1e7ss103y 3% 180448957 100%
nm | e o | ooos 2|1 |1 |1 |os ] mcentivocyescatatin viot | 20 | 1955 | 100 $00,000.00 009 140 vod 0% 00000.00) 100%
um | o oo | oous ERERE: R al de carfeter 1312.362.32 .01 w00 ool 0% 131236232 100%
e | oot o0 | ooos 2| 1|1 | 2 |08 ] Pesonal de servicios espesiales veot | 20 | 1935 | 100 131236232 ol 100 tod 0% 1312.36232) 100%
wn | e oo | oous 2|1 1] Suctdo aaual no.i3 247.500.00/ 0.0 g ool % 750000 100%
e | o o | ooos 2|1 |1 | 4 |or | suetde Amsal No. 13 yrot [ 3o | soss | 102 247,500,060 0.0 247.500.00) 100 aod 0% 247.500.00] 100%
ue | m o | s0es 2f1]1]s Prestaclones econdunicas 500,000.00 200 50000080 o oon| 0% 500.000.000 190%
u® | o 0o | voos 2| 1|1 ] 5 |or | Prestaciones econdmicas vror | a0 | oss | 10z 400,000.00 001 400.000.90] 200 aod 0% 40000000 100%
um | o0 | 0003 3| 1 |1 | 5 | 04| Proporicn de vacsionss o & viot § 30 | voss | 102 100,000.00 004 100,000.00 0.0 aoe| % 100,000.00] 100%
um | m on | e003 HERE DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION 126700000} Iy 1,267,000.00 77,500,008 50000 6% 1.189.500.00] 190%
um | n oo | ooos AERERE Dietas 667.000.00 46.900.0d 160000 7% 62000000 190%
um | o w0 | w0 2|1 |31 |o | Dietas en el pais 1ot § 20 | 1oss | w0 317.000.00) 16,000, 1ao0000] 4 0100000 100%
um | o 0 | 003 2|1 3] 1 | e ] Dietos on el exterior ol | 30 | ooos | 102 350.000,00 30,000, aqpo000] 9% 32000000 100%
um | o o | 003 2|13z Gastoa de representacibn 610,000.00 31500 Ins000  §% 568500000 100%
1P o1 oo 003 2 1 3 | 2 |01 | Gastos derepresentacion en el pais il.m X 1955 100 0 A RN 31,500, 31, 504000 5 SeE.500.000 100%
e | o o | oees 2|15 CONTRIBUCIONES A LA SRGURIDAD SOCIAL 24235500 34789 Jamsesd 1% 25750518 100%
up | o o | o3 213 p al il 1073400 1601 1601 1% 10472052 100%
u® | ol 00 | w003 2|1 5] 1 | | Combucones ol semuro éo saind rron | 30 | ooem | 102 120.734.00) 16,013, 1.353 15% mm.sg 100%
e | o1 o | os0s rlalslz ¢ i de pens} 12075500 1693 1 15% 0471894 106%
C Ol M Lol Bolf
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e CENTRALIZACION DE LA INFORMACION FINANCIERA DEL ESTADO Pagina: 2de 3
GORIERNG OF LA
REPUBLICA EJECUCION DE LOS GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS POR DESTINO DE FONDOS Y ESTRUCTURA
POMINICANA CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE 1 (ENERO-MARZO) DEL ANO 2023
HACIENDA
FORM. EP-04
CODIGO DEL CAPITULO: 7072 DESTINO DE FONDO: PERSONAL
DENOMINACION: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOMA DE CABRERA ESTADO: Aprobado
ESTADO CIERRE: ABIERTO
Estructura Clasificador de Gasto Presupuesto Devengado

Al -

aH : : :

= a =) =4 8 [ § i

E ; g g E g E g a DENOMINACION DRL GASTO E | & E gt “ Vigente I — Trimssirs A o Bt oomie

H r: : E
i ; 4

i gilfia faaifl s 6 |2fslofen 12 B lulas s 17 18 19 W= 1T+ 18+19 b 1 b} P ;,33 45=20-23 “‘;}5
T | 0 Do | oo 1T 1512 [0 Coutnbueonss ol sepuro e 1101 999 | 101 120.755.00 ood) .00 120.735.00 3% 104.718.94 100%
e | o o0 | oms 1l1]s]s Clontribucisnes al segure de rieso laboral 000 0.8 50,866.00 % 815569 100%
e | oot o0 | oood 281 | 5|3 |01 | Contrbaxionesal sagira de resgo labarl Lol ohe | 102 50,866.00 .00 000 50.866.00) L dH. 15508 100%
1w | o1 o0 | ones 1] 2 CONTRATACION DE SERVICIOS 240.000.00 000 0.04f 940,000,009 % z7o000.00 80%
1P | m o0 | oms 123 VIATICOS 340,000.0| 0.00) 0.00 340,000.00 [ 34006000 100%
1P | o o0 | ooes HEE Viiicos dentro del paih 340.000.00 0.0 0.0 340,000,80 " e000.00 100%
11{F) ol 00 0003 2 2§31 Jon | Visticos dentrodel pais 1Lt 30 | 9% 10 340,000.00 0,008 Cniv0) 340, 000,00 % 340,000,060 100%
1P | o ob | oms 1lz2]s OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS GO000.00 000 0.0 680.,000.00 10% 539.000.00 100%
1P | o1 o0 | ooea ijz2]s|7 Servicios Técuicos y Profesionalos G00,000.00 000 .00 500,000,009 0% 53900000 100%
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